CONTRATO

SOCIAL NO NOVO
CODIGO CIVIL

O sr. Domingos Generoso é sécio-gerente em uma sociedade por quotas de res-
ponsabilidade limitada hd mais de 20 anos e leu algumas reportagens sobre uma lei
que determina que as empresas terao de mudar seus contratos sociais até janeiro de
2004. Pensou: “Isso vai ser uma dor de cabeca, hd mais de 10 anos nao faco altera-
¢ao no meu contrato social...”. Em conversa com sua esposa, o sr. Domingos disse:
“Antes de tomar qualquer atitude, vou procurar o SEBRAE, para me informar mais
sobre esse assunto”.

Chegando ao SEBRAE, ele foi informado que o novo Cédigo Civil entrou em vigor
em 11 de janeiro de 2003, trazendo muitas mudangas para o direito de empresa,
principalmente para as sociedades de responsabilidade limitada. E ainda que as em-
presas jd constituidas tém até 11 de janeiro de 2004 para adequar seus contratos
sociais as regras do novo Cddigo Civil.

Informaram-lhe também que o Cddigo ndo estabelece multa para as sociedades
que deixarem de adequar seus contratos sociais no prazo previsto, entretanto, depen-
dendo da gravidade que a falta de regularizagao venha a representar, a empresa po-
derd ficar em situagao irregular quanto ao registro e, nesse caso, tornar a responsabi-
lidade dos sécios ilimitada, ou seja, os sécios passam a responder pelas obrigacées da
empresa com seu patriménio particular. E o sr. Domingos nem queria imaginar a
possibilidade de perder seu patriménio, construido com tantos anos de drduo trabalho.

Situagbes como a do sr. Domingos sdo muito comuns, j& que cerca de 98% das
empresas legalmente constituidas no pais sdo sociedade de responsabilidade limita-
da e terao que adequar seus contratos sociais as regras do novo Codigo Civil.
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entar o empresdrio sobre as cldusulas minimas necessdrias e as de protegao que um
contrato social deve ter. Dessa forma, essas cldusulas serao enumeradas e explicadas
uma a uma quanto ao porqué de sua importancia.

f@

Roteiro de contrato “ , /)

social para constituicao “ ! ')

d iedad
e sociedade _ N‘/\W\

empresaria limitada

Preambulo: deve conter a qualificagdo completa dos sécios — —~~____
(art. 997 — I do NCC), podendo iniciar-se pela frase: Pelo presen-
te Instrumento Particular de Contrato Social, os abaixo assinados...

Qualificacao dos socios (pessoa fisica): nome completo, nacionalidade, naturalidade,
estado civil (se casado, incluir o regime de bens), data de nascimento se solteiro, profissao,
ntimero do CPF, néimero da identidade (RG ou reservista ou CTPS), indicando também o
6rgao expedidor e a unidade federada onde foi emitido, domicilio e residéncia (endereco,
ndmero, bairro, municipio, estado e CEP).

Qualificacao dos socios (pessoa juridica): nome empresarial, endereco completo da
sede, e, se sediada no Brasil, NIRE (NGmero Inscrigao de Registro de Empresa) ou nimero
atribuido no cartério de registro civil das pessoas juridicas e o nimero do Cadastro Nacio-
nal de Pessoas Juridicas (CNPJ), qualificagdo completa dos representantes legais da empresa
no momento da constituigdo de nova pessoa juridica.

Pode-se concluir com a frase: ... tém entre si, justa e contratada, a constituicao de
uma Sociedade de Responsabilidade Limitada, na forma da lei, mediante as condicées
e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, DURACAO, FILIAIS
E OUTRAS DEPENDENCIAS

Firma ou denominacao social é igual ao nome empresarial, que deve estar relacionado
com a atividade econdémica da empresa, integrado pela palavra “limitada” ou sua abrevia-
tura (artigo 1.158 e seus paragrafos).

A omissao da palavra LIMITADA determina a responsabilidade solidaria e ilimitada
dos sécios administradores ou nao.

Nao devem constar as expressoes “ME” ou “EPP”, tendo em vista que a condigao de
micro e pequena empresa ou empresa de pequeno porte é somente uma questdo de
faturamento, e nao um tipo societdrio.

A utilizagao das expressoes “ME” ou “EPP” ocorrerd apds o enquadramento nos termos
do Estatuto da Micro e Pequena Empresa — Lei n® 9.841/99.

Quando a empresa exercer diversas atividades, devera eleger a principal ou preponde-
rante para constar da denominagao social.

Exemplos: Flor de Liz Bar e Lanchonete Ltda. ou Machado de Assis e Ruy Barbosa
Lanchonete Ltda.

Endereco: enderego comercial da sede e de filiais declaradas. Tipo: rua, avenida, ala-
meda, travessa, nome, niimero completo, bairro/distrito, municipio, estado (unidade
federada) e CEP.
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Prazo: tempo de duragdo da sociedade, que pode ser determinado (ex.: sociedade
pelo prazo de 3 anos) ou indeterminado (ex.: sociedade por prazo indeterminado).

Filiais e outras dependéncias: a sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir filiais e ou-
tros estabelecimentos no pais por ato de seus administradores ou por deliberagao dos sécios.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO SOCIAL

Diz respeito a atividade principal da empresa. Deverd conter a declaragao precisa e
detalhada das atividades a ser desenvolvidas, mencionado género e espécie. Género:
inddstria, comércio ou servigos. Espécie: calgados; roupas infantis, limpeza, por exemplo.

Exemplos: indUstria de calgados; comércio de roupas infantis; prestagao de servi-
gos de limpeza.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CAPITAL SOCIAL

Representa o valor/importancia do capital, em moeda corrente nacional, de uma em-
presa, subscrito (compromisso de contribuigdo com certa quantia para a empresa) e
integralizado (que esta completo, inteiro) pelos sécios, devendo constar em clausula
contratual e ser registrado legalmente.

E obrigatério nas empresas com finalidade lucrativa, servindo também como elemento
regulador das responsabilidades dos sécios, de acordo com o tipo societario.

Esta cldusula devera conter:

* indicagdo numérica e por extenso do total do capital social;

* valor nominal de cada quota, que pode ter valor desigual;

* total de quota(s) de cada sécio;

* declaragao sobre a forma e o prazo de integralizagao do capital;

* se houver sécio menor, o capital deverd estar totalmente integralizado;

* integralizagdo com bens méveis e iméveis: descricao e identificagdo do bem mével
ou imével. No caso de integralizagdo com bem imével, devera constar a descricao
detalhada, tal como: sua drea, dados relativos a sua titulagao, niimero de matricula
no Registro de Iméveis e autorizagdo do conjuge no instrumento contratual com a
referéncia pertinente, salvo se o regime de bens for o de separacao absoluta.

Exemplo:

O capital social é de R$ 1.000,00 (hum mil reais), dividido em 1.000 (mil) quotas no
valor unitdrio de R$ 1,00 (um real), totalmente subscritas e integralizadas pelos sécios em
moeda corrente, conforme abaixo descritos:

O s6cio MACHADO DE ASSIS subscreve e integraliza neste ato 500 (quinhentas) quotas no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, no montante de R$ 500,00 (quinhentos reais);

O s6cio RUY BARBOSA subscreve e integraliza neste ato 500 (quinhentas) quotas no valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, no montante de R$ 500,00 (quinhentos reais).

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES DOS SOCIOS

Devera conter declaragao de que a responsabilidade dos socios é restrita ao valor de
suas quotas e que serdo solidariamente responsaveis pela integralizacao do capital social.

De acordo com os termos do art. 1.052 da Lei 10.406/2002, a responsabilidade dos
socios € restrita ao valor de suas quotas, e todos respondem solidariamente pela integralizagao
do capital social.
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CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO E USO DA FIRMA

Os sécios poderdo designar o administrador da sociedade em contrato social ou em ato
separado, indicando suas atribui¢bes e poderes, dentre eles o de usar do nome empresarial
e o prazo de gestao, se determinado.

No caso de nomeagao de administrador em ato separado, o modelo estd representado no
final do presente trabalho.

O contrato pode estabelecer a designacio de administrador NAO sécio. Entretanto,
dependera de aprovacao da unanimidade dos sécios, se o capital nao estiver integralizado,
e de no minimo dois tercos, se totalmente integralizado (art. 1.061 da Lei 10.406/02).

Nomeacao de:

* socio menor — somente se emancipado;

* estrangeiro — devera apresentar a carteira de identidade com o visto permanente.

Exemplo:

A administracao dos negdécios da sociedade podera ser exercida em conjunto ou iso-
ladamente (definir antecipadamente) pelos s6cios-administradores, conforme indicados
na forma do contrato social, que representardo a sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente.

Os socios ndo poderdao, em qualquer circunstancia, praticar atos de liberalidade em
nome da sociedade, tais como a prestagao de garantias de favor e outros atos estranhos aos
objetivos e negécios sociais.

CLAUSULA SEXTA - DO PRO-LABORE

O pro-labore dos s6cios-administradores sera por eles fixado de comum acordo, obe-
decidos os limites legais da legislagao do Imposto de Renda.

CLAUSULA SETIMA - DO ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL

Indicar a data do término de cada exercicio, para a elaboragao do inventario, do balan-
o patrimonial e do balango do resultado econoémico (art. 1.065, CC/2002), e a referéncia
ao julgamento das contas no primeiro quadrimestre seguinte ao término do exercicio social
pelos sécios (art.1.078, CC/2002) e a colocagao destes documentos a disposi¢ao dos sécios
nao administradores, até trinta dias antes da reunido ou da assembléia de sécios (art. 1.078,
§ 12 da Lei 10.406/02).

Exemplo:

No dia 31 de dezembro de cada ano, serd realizado o levantamento do balango patrimonial
e apurados os resultados do exercicio. Apés as dedugbes previstas em lei e a formagao das
reservas que forem consideradas necessérias, os lucros e prejuizos serao distribuidos e supor-
tados pelos sécios, proporcionalmente as quotas do capital social que detiverem.

As reunides (sociedades com dez ou menos pessoas) ou assembléias (sociedades com
mais de dez integrantes) de sécios serdo realizadas pelo menos uma vez por ano, no primei-
ro quadrimestre, conforme determina o art. 1078, § 1° da Lei 10.406/02.

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO DE QUOTAS

Cessao de quotas: a outros socios (estabelecer o direito de aquisi¢ao a todos igualmen-
te). Prever o direito de os demais sécios deliberarem por dissolugao, caso nao convenha
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manter a sociedade sem aquele que desejar se retirar. Quanto a terceiros, somente se todos
concordarem com o novo pretendente (art. 1.057).

Exemplo:

As quotas da sociedade sao indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas sem o
expresso consentimento da sociedade, cabendo, em igualdade de pregos e condigdes, o direito
de preferéncia ao socio que queira adquiri-las. O sécio que pretenda ceder ou transferir todas
ou parte de suas quotas devera manifestar sua intencao por escrito ao sécio remanescente,
assistindo a este o prazo de 30 (trinta) dias para que possa exercer seu direito de preferéncia.

Caso um dos sécios deseje retirar-se da sociedade, deverd notificar o outro por escrito,
com antecedéncia minima de 30 dias, e seus haveres [he serdo reembolsados na proporgao
de sua participagao no capital social, no prazo de 12 meses.

CLAUSULA NONA - DO FALECIMENTO

Regra Geral (art.1.028): sobrevivéncia da sociedade, liquidagao da quota.

Excecgoes:

* Disposigdo contratual diversa;

*  Opgao pela dissolugao;

* Acordo entre socios e os herdeiros para substituigao do sécio falecido.

Se permanecer apenas um socio, este tera o prazo de 180 dias para recompor a
pluralidade social, com o que, nao recomposta, dissolve-se a sociedade conforme o dispos-
to no art. 1.033, inciso IV.

Herdeiros tornam-se titulares da quota: tém direito a divisao dos lucros, de acordo
com o prazo e as regras estabelecidas em contrato.

Forma de liquidacao (art. 1.031): pagamento em dinheiro; prazo de 90 dias a par-
tir da liquidagao.

Contrato Social: devera prever prazo maior para pagamento e a possibilidade de efetua-lo em
dinheiro ou bens. Finalidade: preservar a situagdo econémica da empresa ja no contrato social;

Exemplo:

No caso de falecimento de quaisquer dos socios, serd realizado, em 30 (trinta) dias da
ocorréncia, um balango especial. Convindo ao(s) sécio(s) remanescente(s) e concordando
o(s) herdeiro(s), seréd lavrado termo de alteracao contratual com a inclusao deste(s).

Caso ndo venha(m) of(s) herdeiros(s) a integrar a sociedade, este(s) recebera(ao) seus
haveres em moeda corrente, apurados até a data do impedimento ou falecimento, em 10
(dez) prestagdes mensais e sucessivas, corrigidas monetariamente pela UFIR ou outro indi-
ce que o venha a substituir, vencendo-se a primeira parcela apés 90 (noventa) dias da data
do balango especial.

CLAUSULA DECIMA - DA PARTICIPACAO DOS SOCIOS NOS LUCROS E
PERDAS

Indicagdo da participacao proporcional dos sécios nos lucros se outro ajuste nao for
estipulado (art. 997, VII, CC/2002).
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO PARA
OS ADMINISTRADORES

Declaram, sob as penas da lei, que nao estdo incursos em quaisquer crimes previstos em
lei ou restricoes legais que possam impedi-los de exercer atividade em sociedade empresaria.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DELIBERACOES DOS SOCIOS NAS
REUNIOES OU (ASSEMBLEIA)

Reunides de sécios: sociedade com dez sécios ou menos.

Assembléia de sécios: sociedade com mais de dez sécios.

Forma de registro: livro de atas de reunides.

Periodicidade: determinar a periodicidade com que ocorrerdo as reunides, devendo
haver no minimo uma por ano.

Forma de convocacao: determinar se a convocagao para as reunioes dos socios serd
por meio de carta com aviso de recebimento (AR) ou protocolo, por e-mail, quando for
possivel a comprovagao de envio e recebimento, ou por edital.

Prever a FLEXIBILIZACAO da convocagio de reuniio de sécios: quanto a dispensa das
formalidades de convocagao, caso todos os socios declarem por escrito estar cientes do local,
data, hora e ordem do dia, para a instalagao da reunido (art. 1.072 — paragrafos 2° e 3°).

Cautela: no caso de ndo estar prevista a forma de convocagao para reunides de sécios no
contrato social, serd aplicada subsidiariamente a regra sobre assembléia geral (artigo 1.079).

Procedimentos: o antincio de convocagao da assembléia de sécios sera publicado por
trés vezes, ao menos, devendo mediar, entre a data da primeira insercao e a da realizacao
da assembléia, o prazo minimo de oito dias para primeira convocagao e cinco dias para as
posteriores, de acordo com o artigo 1.152, paragrafo 3°.

Matérias (art. 1.071): deverao ser previstas outras matérias relevantes a sociedade e
nao previstas em lei. Exemplo: sobre a distribuicao dos lucros, compra de bens iméveis.

Deliberacoes - quorum: serdo aplicadas as regras previstas no artigo 1.076.

Veja alguns exemplos:

* 50% + 1 (no minimo) dos presentes em reunido ou assembléia

a) aprovacgao das contas da administragao;

b) nomeacao e destituicao dos liquidantes e o julgamento das suas contas;

c) demais casos, quando a lei ou o contrato ndo estabelecer quorum mais elevado.

* 50% + 1 do total do capital social:

d) designacao dos administradores, quando feita em ato separado;

e) destituicdo dos administradores nomeados em ato separado;

f)  modo de remuneracao dos administradores;

g pedido de concordata.

*  75% do capital social — no minimo
h) qualquer alteragdo do contrato social;
i) destituicao dos administradores nomeados em contrato (salvo disposi¢ao contratual

diversa);
j)  incorporagao, fusao e dissolucao da sociedade ou cessacao do estado de liquidagao.
Exemplo:

O presente contrato social podera ser livremente alterado a qualquer tempo, de comum
acordo entre os sdcios, observados os quoruns previstos no artigo 1.076 da Lei 10.406/02.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS - LIMITANDO O
DIREITO DE RECESSO

Direito de recesso: direito do sécio de retirar-se da sociedade.
Hipéteses: previstas no art. 1.077; quando ocorrer: Modificacao do contrato social;
Fusao da sociedade, Incorporagao de outra ou dela por outra.
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Contrato social: devera prever os motivos para o exercicio do direito de recesso e a
forma de liquidagao da quota do sécio dissidente. Essa medida previne a descapitalizagao
da empresa com a saida de s6cio em momento inoportuno.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE SOCIO

Exclusao de sdcio: estabelecer regras claras e precisas que caracterizem justa causa
(artigo 1.019), quando um ou mais sécios puserem em risco a continuidade da empresa,
em virtude de atos de inegavel gravidade (art. 1.085).

Contrato social: deverd conter os principais fatos geradores ou considerados pelos
sécios como “justa causa”, a fim de fundamentar a exclusao de sécio. A exclusdo somente
poderd ser determinada em reunido ou assembléia especialmente convocada para esse fim,
devendo estar ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento e o
exercicio do direito de defesa.

“Justa causa”, por exemplo, podera ser considerada quando um sécio efetuar retira-
das excessivas para pagamentos de dividas pessoais, sem anuéncia dos demais sécios.

Exemplo:

Por maioria dos sécios, independentemente do niimero de quotas do capital social de
que dispuserem, podera ser decidida a exclusao de sécio dissidente, assegurado-se a este o
direito de exercer oportunamente o poder de recesso e possibilitando, nessa hipétese, o
registro da alteracao contratual no 6rgao competente, independentemente da assinatura do
socio excluido.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA SEPARACAO E DIVORCIO DOS SOCIOS

Conjuge ndo é titular das quotas, mas tera direito a receber parcela dos dividendos
relativos (art. 1.027).

Os herdeiros do conjuge de sécio ou conjuge do que se separou judicialmente, nao
podem exigir desde logo a parte que lhes couber na quota social, mas concorrem a divisao
periédica dos lucros, até que se liquide a sociedade.

Contrato social: inserir clausula que determine o prazo em que o conjuge ou herdeiro
do conjuge de sécio receberd seus haveres.

Exemplo:

Os haveres dos herdeiros do conjuge de s6cio ou conjuge que se separou judicialmente
ou se divorciou serao apurados na forma do artigo 1.031 e pagos em 10 (dez) prestagdes
mensais e sucessivas, corrigidas monetariamente pela UFIR ou outro indice que o venha substi-
tuir, vencendo-se a primeira parcela ap6s 90 (noventa) dias da data do balango especial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS RELACOES COM TERCEIROS

De acordo com o artigo 1.026 da Lei 10.406/02, o credor particular de sécio pode, na
insuficiéncia de outros bens do devedor, fazer recair a execugao do que lhe couber sobre os
lucros da sociedade ou na parte que lhe tocar em liquidagao, podendo, ainda, requerer a
liquidagao da quota do devedor, com valor apurado e pago na forma do artigo 1.031 do
mesmo diploma legal.

Assim, temos:

e Possibilidade de a execucao recair sobre dividendos e haveres do devedor;

* Possibilidade de requerer a liquidacao dos haveres do devedor;

* Haveres serdo apurados na forma do artigo 1.031;
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* Beneficio de ordem: a quota s6 é penhoravel na insuficiéncia de outros bens.

Contrato social: devera prever a posicao da sociedade, no caso de o credor de sécio
requerer a liquidacao da quota do devedor, a forma de pagamento (bens/dinheiro), o prazo
de pagamento, por exemplo, em 10 (dez) prestagdes mensais e sucessivas, corrigidas mo-
netariamente pela UFIR ou outro indice que o venha substituir, vencendo-se a primeira
parcela ap6s 90 (noventa) dias da data do balango especial, com a finalidade de proteger a
sociedade e os demais socios.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA APLICACAO SUPLETIVA DA SOCIEDADE
POR ACOES

O artigo 1.053 prevé que “A sociedade limitada rege-se, nas omissées deste capitulo,
pelas normas da sociedade simples”.

Paragrafo tnico. O contrato social poderd prever a regéncia supletiva da sociedade
limitada pelas normas da sociedade anoénima. (Grifos nossos.)

Ha muita controvérsia sobre a aplicacao supletiva das normas das sociedades por agoes.
Assim, de acordo com o artigo acima mencionado, no contrato social poderd conter a previ-
sdo para aplicagao alternativa das normas da sociedade simples ou sociedade por agoes.

Exemplo:

Os casos omissos no presente instrumento serdo regidos pelas disposigoes das leis vigentes,
em especial as da Sociedade Simples ou Lei das Sociedades Anonimas aplicveis a Sociedade
Empresaria de Responsabilidade Limitada, sem prejuizo das disposi¢bes supervenientes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

Segundo o artigo 1.086, a sociedade se dissolve, de pleno direito, por qualquer das
causas previstas no artigo 1.044 combinado com o 1.033.

Exemplo:

Adissolugao da sociedade ocorrera nas hipdteses previstas no artigo 1.033 da Lei 10.406/
02 e/ou por consenso entre a maioria dos socios, quando estes designarao um liquidatdrio
com poderes bastantes para proceder em conformidade com a legislagao vigente a época.

CLAUSULA VIGESIMA - DA FORMA DE LIQUIDACAO

Forma de liquidacao (art. 1.031): pagamento em dinheiro; prazo de 90 dias a par-
tir da liquidagao.

Contrato social: devera prever um prazo maior para pagamento e a possibilidade de
ser efetuado em dinheiro ou bens, com a finalidade de preservar a situagao econdémica da
empresa ja no contrato social;

Os haveres serdao apurados na forma do artigo 1.031.

Exemplo:

Os haveres serdo pagos em 10 (dez) prestagdes mensais e sucessivas, corrigidas mone-
tariamente pela UFIR ou outro indice que o venha substituir, vencendo-se a primeira parce-
la ap6s 90 (noventa) dias da data do balango especial.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro Central da Comarca de Sao Paulo para os procedimentos judiciais
referentes a este Instrumento de Contrato Social, com expressa rentincia a qualquer outro,
por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.
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E por estarem assim, justos e contratados, os s6cios obrigam-se a cumprir o presente
contrato, na presenga de duas testemunhas, assinando-o em trés vias de igual teor para os

regulares efeitos de direito.

Sao Paulo, data

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Sécio-administrador Sécio-quotista
TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
RG: RG:

Assinatura de advogado s6 quando nao for ME.
XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXX
OAB/SP N.2

Modelo de nomeacao de administrador em ato separado
IImo. Senhor Presidente da Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo

(qualificacdo completa do administrador, compreendendo: nome completo, nacio-
nalidade, estado civil, endereco residencial completo, identidade, CPF)

requer a averbagdo de sua nomeagdo em (indicar a data da nomeacdo) __ de de
2003 como ADMINISTRADOR da empresa - NIRE
conforme (indicar o ato de sua nomeacao) inician-

do-se o prazo de gestioem __/ |/ eterminandoem _/ [ .

Declaro, sob as penas da lei, que nao estou impedido, por lei especial, de exercer a
administragdo da sociedade nem condenado ou sob efeitos de condenagdo a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevari-
cagdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o siste-
ma financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagoes de
consumo, a fé pablica ou a propriedade.

(local e data) : , de de

assinatura do administrador:
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